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Про організацію та проведення

методичної  роботи з педагогічними 
працівниками закладу 

у 2016/2017 навчальному році

У минулому 2015/2016 навчальному році педагогічний колектив  закладу забезпечував реалізацію єдиної педагогічної теми «Сучасний урок – урок розвитку особистості». Результати проведення методичної роботи узагальнено наказом по школі від 30.05.2015 №65  «Про підсумки методичної роботи у 2015/2016 навчальному році».

Відповідно до пункту 3 статті № 39 чинного Закону України «Про загальну середню освіту», пунктів 38, 85, 86 чинного «Положення про загальноосвітній навчальний заклад», на виконання IV розділу  «Методична робота» річного плану роботи Харківської загальноосвітньої школи І ступеня №171 на 2016/2017 навчальний рік, з метою продовження мережної організації інтегрованої допомоги педагогічним працівникам в удосконаленні їх професійного рівня та покращення якості навчання учнів, створення в поточному навчальному році умов для формування професійної мобільності педагогічних працівників щодо подальшого впровадження нових Державних стандартів загальної середньої освіти, ураховуючи зміст методичних тем обласного та районного (або міського) рівнів, використовуючи сучасні досягнення психолого-педагогічної науки,

НАКАЗУЮ:
1. Змінити методичну тему на наступну «Розвиток ключових компетентностей молодших школярів як шлях до покращення якості навчально-виховного процесу» та забезпечити реалізацію цієї теми у школі.
Протягом 2016/2017  навчального року
2. Затвердити таку структуру методичної роботи в школі на 2016/2017 навчальний рік:

2.1. Методична рада (голова, секретар, члени);

2.2. педагогічна рада (голова, секретар);

2.3.  методичне об’єднання вчителів початкових класів; 

2.4. школа наставництва (Мацко Т.О.)
2.5. школа молодого вчителя (Маковецька А.С., Cтеганцева В.В.).
3. Створити методичну раду школи з метою  організаційно-методичної роботи в такому складі:

Сорока Ю.В.  -  голова;

Мацко Т.О.  -  заступник голови;

Стеганцева В.В. - секретар;

Швець О.В. -  член ради, педагог-організатор.

4. Організаційно-методичну роботу з педагогічними працівниками школи у 2016 /2017  навчальному році здійснювати за такими пріоритетними напрямами:

· надання методичної, інформаційної, консультативної допомоги кожному педагогові;

· налагодження системи моніторингових досліджень якості рівня навчальних досягнень учнів;

· активізація роботи педагогічних працівників щодо використання інформаційно-комунікаційних технологій навчання учнів;                                                                                                                             
· дидактичне
 забезпечення якісного викладання навчальних предметів;

· покращення організаційно-методичної роботи з обдарованими дітьми, розширення роботи із залучення учнів до участі у предметних конкурсах, турнірах, олімпіадах;

· створення організаційних, методичних, інформаційних умов для безперервного фахового вдосконалення кваліфікацій кожного педагогічного працівника школи;

· вивчення, узагальнення, поширення та впровадження ефективного педагогічного досвіду вчителів району у педагогічну роботу вчителів школи, активізація діяльності вчителів у професійних конкурсах .

5. Заступнику директора з навчально-виховної роботи школи _Сороці Ю.В.: 
             5.1.  Організувати  роботу з  наставництва, закріплення молодих спеціалістів за досвідченними педагогами.
                                                     До 10.09.2016
              5.2. У рамках  реалізації   методичної  теми  організувати роботу тимчасових творчих груп:
               5.2.1. .Шляхи формування ключових  компетентностей  на уроках математики (Старченко О.Є., вчитель початкових класів).

               5.2.2. Підготовка обдарованих учнів до участі в олімпіадах і творчих конкурсах з української мови (Уманець Л.О., вчитель початкових класів).

              5.2.3. Розвиток  ключових  компетентностей  молодших школярів на уроках та в позаурочний час (Пасашкова О.М., вчитель початкових класів).
             5.2.4.  Формування  здоров‘ язберігаючих компетентностей  у молодших школярів (Клець О.В., вчитель початкових класів).

             5.2.5.Соціально-психологічний супровід розвитку здібностей  дитини дошкільного віку (Яковенко О.О., практичний психолог)

5.3. Організувати  роботу з педагогічними кадрами шляхом
диференціації педагогічного потенціалу та визначити  форми  методичної роботи з категоріями педагогічних  працівників:
-   «Педагог-майстер» 
-  «Педагог-професіонал» 

-  «Педагог-спеціаліст» 

-  «Педагог-початківець»

          5.4.  Здійснити вивчення стану роботи методичного об’єднання  (квітень 2017 р.)
5.5. Організувати участь учителів  у районних  конкурсах фахової
майстерності, у конкурсі «Учитель року -2017».
5.6. Організувати  участь учителів у секційних засіданнях у межах обласних серпневого та березневого педагогічних тижнів.

5.7. Організувати  участь учителів у педагогічних або науково-педагогічних конференціях.

   6. Виконання цього наказу покласти на заступника директора з навчально-виховної роботи Сороку Ю.В.
Директор школи






Н. В. Дроб`язга

З наказом ознайомлені:  Старченко О.Є.                     Шпак Л.В.





   Мацко Т.О.                            Стеганцева В.В.
                                         Уманець Л.О.                        Єрмілова В.Я 
                                         Жданова О.Ф.                       Сорока Ю.В.
                                         Клець О.В.                            Маковецька А.С.
                                         Пасашкова О.М.                   Кулик К.В.
                                         Швець О.В.
   Сорока Ю.В.                   
